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Цель:  

 познакомить обучающихся с понятием “толерантность”, с 
основными чертами толерантной и интолерантной личности, развить 
способности адекватно и полно познавать себя и других людей. 

Задачи:  

 дать обучающимся возможность оценить степень своей 
толерантности; 

 развитие внимания, памяти, творческого мышления обучающихся; 

 воспитание чувства сплочённости, развитию уважительного 
отношения между обучающимися.  

Форма проведения: “круглый стол” с сюжетно-ролевыми задачами 
и играми, проблемными вопросами. 

Ход классного часа 

- Сегодня наш разговор посвящён толерантности. 
16 ноября -Международный день толерантности. 
Не всем, может быть, знакомо это, и, на первый взгляд, звучит оно 

совершенно непонятно. Но смысл, который оно несёт, очень важен для 
существования и развития человеческого общества. 

Современный культурный человек – это не только образованный 
человек, но человек, обладающий чувством самоуважения и уважаемый 
окружающими.  

Толерантность считается признаком высокого духовного и 
интеллектуального развития индивидуума, группы, общества в целом. 

«Толерантность. Что это такое?» — 

Если спросит кто-нибудь меня, 
  отве у  « то вс  земное, 

То, на   м стоит планета вся». 
 Толерантность — это люди света, 

 азн   на ий, вер  и судьб  

Откр вают  то-то, где-то, 
 адуются вместе. Нет нужд  

Опасаться,  то тебя обидят 

 юди  вета крови не твоей. 



Опасаться,  то тебя унизят 

 юди на родной  емле твоей. 
Ведь планета наша дорогая 

 юбит все  нас — бел   и  ветн  ! 
Будем жить, друг друга уважая! 

Толерантность — слово для жив  !!! 
Давайте определим, что значит «толерантность». 
Обчающиеся формулируют принципы толерантности: 

— терпимость к другим людям, мнениям, поступкам; — стремление к 
полноценнои   реализации своих способностеи  ; 
— умение понимать и познавать других людеи ; 
— устои чивость жизненнои  позиции, ценностеи , идеалов. 
Толерантность — это милосердие. 
Толерантность — это сострадание. 
Толерантность — это уважение. 
Толерантность — это доброта души. 
Толерантность — это терпение. 
Толерантность — это дружба. 
Толерантность — это гармония в многообразии. 
Толерантность — путь к миру и согласию. Быть толерантным — 
означает уважать других, невзирая на различия. Это означает быть 
внимательным к другим и обращать внимание на то, что нас сближает. 

Все — мы разные, все мы — равные! 
Люди на свет рождаются разными: непохожими, своеобразными. 
Чтобы других ты смог понимать, нужно терпенье в себе воспитать. 
В сегодняшнем обществе происходит активныи   рост экстремизма, 

агрессивности, расширение зон конфликтов. Эти социальные явления 
особо затрагивают молодежь, которои  в силу возрастных особенностеи  
свои ствен максимализм, стремление к простым и быстрым решениям 
сложных социальных проблем. 

В последние годы в подростковои  и молодежнои  среде наблюдается 
катастрофическии  рост всевозможных форм асоциального поведения. 
Продолжает увеличиваться подростковая преступность. Растет 
количество антиобщественных молодежных организации  радикального 
толка, вовлекающих неискушенную молодежь в экстремистские 
группировки. 

Любои  человек совершает в жизни разные поступки. В одних 
ситуациях он поступает правильно и проявляет свои хорошие качества, 
но иногда бывает и наоборот... 

(Студентам раздаются листы бумаги, на которых написаны вопросы. 
Они самостоятельно отвечают, потом зачитывают, обсуждают). 

1. Как вы обычно поступаете, если видите, что человеку нужна 
помощь? 

2. Как мы должны поступать с людьми, которые просят милостыню? 



3. Какие чувства вызывают у меня бомжи, попрошаи ки? 

4. Как я отношусь к людям с другим цветом кожи, разрезом глаз, 
другои  веры и т. п.? 

Студенты приходят к выводу: о человеке судят по тому, как он 
строит отношения в семье и с окружающими, его умению грамотно и 
ясно выражать свои мысли, не прибегая к вульгарным выражениям. 
Люди различны, различна и их культура. Отчужденность и 
враждебность в восприятии другои  культуры — весьма 
распространенное явление в нашеи  жизни. Она возникает из-за боязни 
неизвестного, ожидания враждебности со стороны другои  группы, 
ощущения дискомфорта от вторжения «чужих» в привычную жизнь. 
Может быть, гораздо проще жить в мире, где все люди одинаковые? 

Представим себе, что наступит время, когда все люди на земле 
станут совершенно одинаковыми  рост, цвет волос и глаз, одежда, сумма 
знании  и т. д.) 

— Каким будет этот мир? Как люди в нем будут жить? 

— Хорошо или плохо, что мы все разные? 

— Как жить в мире, где столько разных людеи ? 

Упражнение. «Комплименты». 
Каждому из нас приятно, когда его хвалят, говорят о нем хорошие, 

добрые слова, особенно когда заслуженно. Любои  человек хочет, чтобы 
его любили и уважали, ценили и понимали, и очень часто нам просто 
необходимо слышать от окружающих людеи  добрые слова и пожелания. 

Ведь от этого улучшается настроение, и мы готовы делиться 
радостью и помогать другим. 

Сеи час каждыи  из вас, кто сядет на волшебныи  стул и возьмет в руки 
волшебную палочку, узнает о себе много хорошего, все остальные 
ребята расскажут про положительные качества этого человека. 

После того, как все дети побывают на «волшебном стуле», классный 
руководитель обсуждает с группой то, что студенты почувствовали во 
время упражнения. 

— Вам понравилось это упражнение? 

— Что нового вы узнали друг о друге? 

— Были комплименты одинаковыми или разными? 

Деи ствительно, ребята, каждыи   человек неповторимыи  , это 
индивидуальность. Личность, обладающая своими собственными 
особенностями. Если бы мы были все одинаковыми — жить на свете 
было бы просто не интересно. 

Задание «Учимся ценить индивидуальность» 

Ребята рассаживаются по кругу, у каждого есть бумага и ручка. 
Мы часто хотим быть такими же, как и все остальные, и страдаем, 

чувствуя, что отличаемся от других. Иногда действительно хорошо, что 
мы — «как все», но не менее важна и наша индивидуальность. Ее  можно 
и нужно ценить. 



Напишите о тех признаках, которые отличают вас от других. Это 
может быть признание своих достоинств или талантов, жизненных 
принципов. Информация должна носить позитивныи   характер. На это 
отводится 3–4 минуты. После того, как вы будете готовы, мы зачитаем 
записи вслух, а группа будет отгадывать, кто автор утверждении . 

Классный руководитель собирает листочки, записи зачитываются, 
участники определяют автора. Если этого не удаётся, то автор сам 
называет себя. 

Ребята еще  раз отмечают положительные аспекты того, что люди не 
похожи друг на друга, и этим они становятся интересны друг другу. 

Упражнение. «Волшебныи  микрофон». 
Каждыи , кто по кругу получает микрофон, отвечает на два вопроса 

— Ваше увлечение  чем вы любите заниматься?) 

 — О чем вы мечтаете? 

— Узнали ли вы о своих друзьях что-то новое? 

— Что нового вы узнали? 

— Что вас удивило, что понравилось? 

 
Теперь вы можете поделиться с друзьями своими интересами, 
умениями, показать свои таланты.  
 


