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Цель: 

Знакомство студентов с понятием “толерантность”, с основными 

чертами толерантной личности, развитие способности адекватно и полно 

познавать себя и других людей. 

Задачи: 

1. развивать внимание, память, творческое мышления обучающихся; 

2. воспитывать чувство коллективизма, сплочѐнности; 

3. способствовать развитию уважительного отношения между людьми. 

 



 

Ход классного часа 

Классный руководитель: 
"Толерантность". Это слово имеет свою историю. 

Еще в XVIII веке понятие толерантности было достаточно новым, но еѐ 

смысловые корни, как отмечали историки и философы во все времена 

считались человеческой добродетелью. Толерантность подразумевала 

терпимость к различиям среди людей, умение жить, не мешая другим, 

способность иметь права и свободы, не нарушая права и свобод других. 

В ХIХ и ХХ вв. проблема нетерпимости, приводящая к конфликтам, 

стала предметом изучения социологов. Социологи подчеркивали: 

«конфликтные процессы мало кто одобряет, но почти все в них участвуют». 

В современный период осознание политиками и общественностью 

опасности, которая связана с появлением форм нетерпимости в современном 

мире послужило принятием на Генеральной конференции ООН в Париже 16 

ноября 1995 года Декларации Принципов Толерантности, разработанную для 

политических, национальных, межэтнических, меж общинных и 

межличностных отношений. Благодаря усилиям ЮНЕСКО в последние 

десятилетия понятие «толерантность» стало международным термином, 

важнейшим ключевым словом в проблематике мира. Толерантность является 

важнейшим условием нахождения компромиссов, преодоления конфликтов. 

Международный день толерантности (терпимости) отмечается 

ежегодно 16 ноября. 

Толерантность – это моральные нормы поведения, принятие 

принципов веры, традиций, чувств других людей как их неотъемлемого 

права. Проще говоря, другие люди могут иметь свои убеждения, традиции, 

свой цвет кожи и глаз, иметь отношение с людьми, того же пола и расы. 

Проявлять толерантность – это значит признавать то, что люди 

различаются по внешнему виду, положению, интересам, поведению и 

ценностям и обладают правом жить в мире, сохраняя при этом свою 

индивидуальность. 

Почему так актуальна толерантность в настоящее время? 

 В сегодняшнем обществе происходит активный рост экстремизма, 

агрессивности, расширение зон конфликтов. Эти социальные явления особо 

затрагивают молодежь, которой в силу возрастных особенностей свойствен 

максимализм, стремление к простым и быстрым решениям сложных 

социальных проблем. 

В последнее время в подростковой и молодежной среде наблюдается 

катастрофический рост всевозможных форм асоциального поведения. 

Продолжает увеличиваться подростковая преступность. Растет количество 

антиобщественных молодежных организаций радикального толка, 

вовлекающих неискушенную молодежь в экстремистские группировки. 

Любой человек совершает в жизни разные поступки. В одних ситуациях он 

поступает правильно и проявляет свои хорошие качества, но иногда бывает и 

наоборот… 

Дискуссия: «Что значит уважать человека?» 
Уважение - это готовность в любое время оказать помощь и поддержку.  



 

Согласны ли вы с этим определением, или его необходимо дополнить и 

изменить? 

Студенты высказывают своѐ мнение, вместе выводим понятие, что 

такое уважение. Уважение - почтительное отношение, основанное на 

признании чьих-нибудь достоинств. Уважать - принимать во внимание и 

соблюдать чьи-либо интересы. 

Давайте обсудим, что нам даѐт уважительное отношение друг к другу. 

Как вы думаете, может ли человек нормально жить, если его никто не 

уважает? Почему? 

Каким должен быть человек, чтобы его уважали? 

Как можно определить уважают вас, или делают вид, что уважают? 

Правильно ли выражение «Уважай других и тебя будут уважать»? 

Почему? 

Итак, для чего же нужно человеку уважение со стороны окружающих 

его людей? (Обсуждение ответов на каждый вопрос, делается вывод). 

Подумайте о том, что вам нужно изменить в своѐм поведении для того, 

чтобы вас уважали? 

Тест «Терпимый ли вы человек?» 

Инструкция: «Прислушиваетесь ли вы к чужому мнению? Относитесь 

ли вы к нему с уважением, терпимы ли вы? Перед вами тест, который, 

надеемся, хотя бы приблизительно поможет определить степень вашей 

терпимости. Но одно условие: отвечайте быстро, не задумываясь». 

Вы считаете, что у вас возникла интересная идея, но ее не поддержали. 

Расстроитесь? 

А) да; 

Б) нет. 

Вы встречаетесь с друзьями, и кто-то предлагает начать игру. Что вы 

предпочтѐте? 

А) чтобы участвовали только те, кто хорошо играет 

Б) чтобы играли и те, кто еще не знает правил. 

Спокойно ли воспринимаете неприятную для вас новость? 

А) да; 

Б) нет. 

Раздражают ли вас люди, которые в общественных местах появляются 

нетрезвыми? 

А) если они не переступают допустимых границ, меня это вообще не 

интересует; 

Б) мне всегда были неприятны люди, которые не умеют себя контролировать. 

Можете ли вы легко найти контакт с людьми, с иными, чем у вас, 

положением, обычаями? 

А) мне трудно было бы это сделать; 

Б) я не обращаю внимания на такие вещи. 

Как вы реагируете на шутку, объектом которой вы становитесь? 



 

А) мне не нравятся ни сами шутки, ни шутники; 

Б) даже если шутка и будет мне неприятна, то я постараюсь ответить в такой 

же манере. 

Согласны ли вы с мнением, что многие люди «сидят не на своем месте», 

«делают не свое дело»? 

А) да; 

Б) нет. 

Вы приводите в компанию друга (подругу), который (-ая) становится 

объектом всеобщего внимания. Как вы на это реагируете? 

А) мне, честно говоря, неприятно, что таким образом внимание отвлечено от 

меня; 

Б) я лишь радуюсь за него (нее). 

В гостях вы встречаете пожилого человека, который критикует современное 

молодое поколение, превозносит былые времена. Как вы реагируете? 

А) уходите пораньше под благовидным предлогом; 

Б) вступаете в спор. 

А теперь подсчитайте очки, запишите по два очка за ответы: 1б, 2б, 3б, 4а, 

5б, 6б, 7б, 8б, 9а 

Набранные баллы 

Интерпретация 

Определение толерантности 

0–4 

Вы непреклонны и, простите, упрямы. Где бы вы ни находились, может 

возникнуть такое впечатление, что вы стремитесь навязать свое мнение 

другим, часто не колеблясь; чтобы достичь своей цели, часто повышаете 

голос. С вашим характером трудно поддерживать нормальные отношения с 

людьми, которые думают иначе, чем вы, не соглашаются с тем, что вы 

говорите и делаете. 

Вы интолерантная личность 

6–12 

Вы способны твердо отстаивать свои убеждения. Но, безусловно, можете и 

вести диалог, менять свое мнение, если это необходимо. Способны иногда и 

на излишнюю резкость, неуважение к собеседнику. И в такой момент вы 

действительно можете выиграть спор с человеком, у которого более слабый 

характер. Но стоит ли «брать горлом» тогда, когда можно победить более 

достойно? 

Вы двойственная личность (можете быть толерантны и интолеранты, 

выборочно) 

14–18 

Твердость ваших убеждений отлично сочетается с большой тонкостью,  



 

гибкостью вашего ума. Вы можете принять любую идею, с понимаем 

отнестись к достаточно парадоксальному на первый взгляд поступку, даже 

если вы их не разделяете. Вы достаточно критически относитесь к своему 

мнению и способны с уважением и тактом по отношению к собеседнику 

отказаться от взглядов, которые, как выяснилось, были ошибочны. 

Вы толерантная личность 

В русском языке толерантность – это умение относиться без вражды к 

чужому мнению, характеру. Интолерантность – недопустимое, нетерпимое 

поведение; неприятие чужого мнения. 

В контексте межличностного общения феномен толерантности может быть 

представлен как социальная установка. Он включает на эмоциональном 

уровне – позитивное отношение к партнеру; на поведенческом - терпимость; 

на когнитивном – наличие когнитивной составляющей «руководство 

социальными нормами общения и уважения партнера». 

В Американском энциклопедическом словаре толерантность – способность 

или осуществление признания и уважения веры и убеждений других. 

Интолерантность – отвержение участия в чем-либо других, отличных от себя 

самого, особенно тех, у кого другая раса, этническая группа или социальный 

статус. 

Заключительное слово. 

Ребята, поступайте с другими так же, как хотите, чтобы они поступали с 

вами. 

Будьте добрыми: любящими, внимательными, терпеливыми, заботливыми, 

милосердными, прощайте. 

Будьте надѐжными: честными, правдивыми, имейте чистое сердце, 

выполняйте свои обещания. 

Будьте заботливыми: вежливыми, внимательными, любезными. 

Будьте щедрыми: не жадными, бескорыстными, великодушными, готовыми 

помочь. 


